Personalreglement

Anhang |

Die Stellen der Einwohnergemeinde Roggwil werden wie folgt den kantonalen Gehaltsklassen
zugeordnet:

Funktion Bisher Neu
Geschiftsleiter

Fachbereichsleiter Prasidial, Personalverantwortlicher, Flihrungsebene | 22 23
Fachbereichsleiter

Fachbereichsleiter, Fliihrungsebene |l 21 22
stellvertretende Funktionen

Geschéfstleiter-Stellvertretung, Sachbearbeiter | 17 18
Fachbereichsleiter-Stellvertretung, Sachbearbeiter | 16 16
administrative Sachbearbeiter

Sachbearbeiter Il (mit spezieller Funktion: z.B. Ressortsekretariat) 14 15
Sachbearbeiter Il 12 12
Sachbearbeiter IV (Lehraustretende) 10 10
Werkhof

Chef Werkhof, Meister I 15 15
Chef Werkhof Stellvertretung, Spezialhandwerker | 12 12
Mitarbeiter Werkhof, Berufsarbeiter Il 11 11
Mitarbeiter Werkhof, handwerklicher MA |1l (angelernt, berufsfremde Lehre) 8 8
Hauswartung

Chef Hauswartung, Meister Il 13 15
Chef Hauswartung Stellvertretung, Meister || 12 12
Hauswart, Hausdienstleiter | - 9
Hauswart, handwerklicher Mitarbeiter Il (angelemt, berufsfremde Lehre) 9 8
Schwimmbad

Badmeister, Spezialhandwerker 13 13
stellvertretender Badmeister, Berufsarbeiter Il 1 1
Leitung Kiosk 10 10
Tagesschule

Leitung (Personalunion) 16 16
Padagogisch ausgebildetes Personal 16 14
Ubrige Betreuungspersonen 10 10
Mediothek

Leiter Mediothek, Bibliotheksleiter(in) Il 14 13
Mitarbeiter Medothek, Bibliotheksangestellte/r 8 8
Personal im Stundenlohn

Aushilfen - 8

Roggwil, 22.02.2022 / Bn




Totalrevision Personalerlasse / Neues Personalreglement - Anhang 1; Gehaltsklassen
Vergleich mit anderen Gemeinden

Roggwil Aarwangen Niederbipp Thunstetten Huttwil H'buchsee
4'200 Einw. 4'620 Einw. 5100 Einw. 3'458 Einw. 4'999 Einw. 7'350 Einw.
Geschéftsleiter bisher: 22 23 23 23 22 - 24 25
neu: 23
FBL Prasidial / bisher: 21 22 22 21 20 -22 -
Gemeindeschreiber neu: 22
FBL Finanzen / bisher: 21 22 21 21 20 -22 23
Finanzverwalter neu: 22
FBL Bau / Bauverwalter bisher: 21 22 20 21 20 -22 23
neu: 22
FBL Einwohnerabteilung - - - - 20-22 -
FBL Soziales - - - - 23

Roggwil, 17.03.2022




